
 

REQUERIMIENTO COMUNICADOR/A SOCIAL JUNIOR 

 

OBJETIVO DEL CARGO 

Gestionar la comunicación institucional y de proyectos, asegurando una adecuada 

difusión de información técnica, social y ambiental. 

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES 

✓ Elaboración y edición de contenidos escritos para distintos formatos: 

comunicados, boletines, notas institucionales, informes divulgativos y 

materiales informativos. 

✓ Redacción, adecuación y edición de contenidos técnicos para audiencias no 

especializadas, asegurando claridad, coherencia y precisión del mensaje. 

✓ Gestión integral de la comunicación institucional, alineada a la imagen 

corporativa y lineamientos estratégicos de la empresa. 

✓ Administración y actualización de redes sociales y de la página web 

institucional, incluyendo la planificación, elaboración y publicación de 

contenidos. 

✓ Elaboración de presentaciones, mensajes clave y materiales de apoyo para 

proyectos, eventos y reuniones técnicas o institucionales. 

✓ Coordinación directa con el área de relaciones comunitarias para 

participación de eventos, talleres, reuniones y otros. 

✓ Coordinación permanente con equipos técnicos, operativos y de gestión 

para la correcta transmisión de información. 

✓ Apoyo en la organización, difusión y cobertura comunicacional de talleres, 

capacitaciones, socializaciones y eventos institucionales. 

✓ Seguimiento básico de publicaciones y contenidos digitales (alcance, 

interacción y consistencia del mensaje). 

PERFIL REQUERIDO 

• Licenciatura en Comunicación Social,  

• Experiencia mínima de 2 años. 

• Excelente redacción y ortografía. 

• Capacidad de síntesis. 

• Manejo de herramientas ofimáticas. 

• Disponibildiad de viajes nacionales y al exterior 

• Manejo de programas, IA, otros de su profesión y cargo 

 

Enviar su CV, portafolio y propuesta económica al mail rrhh@tierralta.org, referencia: 

COMUNICADOR SOCIAL JUNIOR 

Además, llenar el formulario del siguiente link: https://forms.gle/Ym9XeztTeFuSz7PC6 

(ingresar a través de cuenta gmail). 

• Plazo: 23.02.2026 
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