La ONG Centro de Investigacion y Promocion del Campesinado - Regional Altiplano, requiere
incorporar a su equipo de trabajo con base en la ciudad de El Alto y viajes permanentes a zonas de
trabajo, a un/a:

CIPCA REGIONAL ALPTIPLANO: PROFESIONAL EN MEDIO AMBIENTE Y GESTION DE

RIESGOS

Formacion académica:

Titulo Profesional en ingenieria ambiental, forestal, agronémica, u otras relacionadas con el
cargo. (Excluyente)

Maestria en proyectos, gestion ambiental, gestion de riesgos, cambio climatico u otros
relacionados con el cargo. (Deseable)

Cursos y/o diplomado en cambio climatico y/o gestion de riesgos.

Cursos y/o diplomado en formulacion y evaluacion de proyectos.

Experiencia Laboral:
Al menos cinco (5) afnos en la implementacion de proyectos en el area rural en medio ambiente,
adaptacion al cambio climatico y gestidon de riesgos, con experiencia en:

O
©)

Trabajo con pueblos indigena originarios campesinos. (Excluyente)

Implementacion de proyectos relacionados a la atencion de desastres naturales (preparacion,
alerta, respuesta y rehabilitacién) y/o sistemas o servicios de alerta temprana.
Implementacién de planes de gobernanza ambiental en coordinacion con la unidad de gestion
de riesgos de Gobiernos Municipales y/o Gobierno Central.

Proyectos con enfoque agroecolégico y seguridad alimentaria.

Trabajo en ONGs de promocion del desarrollo rural, gobiernos municipales y/o gobierno
central.

Habilidades y otros conocimientos:

Capacidad de trabajo en equipo, responsabilidad, compromiso e iniciativa.

Capacidad de relacionamiento con organizaciones originarias y campesinas.

Capacidad de coordinacién con gobiernos municipales con instancias de la UGR.
Conocimiento en gobernanza ambiental, gestién territorial, gestion de riesgos, saberes
ancestrales y bioindicadores.

Conocimiento en gestion integral de proyectos: marco logico, contrato de subvencién, manejo
de presupuesto, reporte a sistemas de monitoreo y seguimiento, manejo de procedimientos
administrativos.

Conocimiento y capacidad para el acompanamiento y asesoramiento a organizaciones
econdémicas campesinas.

Manejo de Sistemas de Informacion Geogréfica SIG (Arc Gis y/o QGIS).

Conocimiento de herramientas de diagndstico de género e interculturalidad en
emprendimientos productivos.

Licencia de conducir de cuatro ruedas (Categoria A, B o C). (Excluyente)

Comprension y/o verbalizacion del idioma aymara. (Deseable)

Predisposicion en trabajo de campo de al menos 15 dias (indispensable)

Salario Basico:
El salario basico para el cargo es de Bs 9.002,00 (Nueve mil dos 00/100 bolivianos).



Requisitos para los postulantes:

Las y los interesadas/os deberan ingresar al link https://bit.ly/3044nfg y presentar su postulacion al
cargo segun formulario vigente en CONVOCATORIAS, ademas adjuntar en formato PDF, carta de
motivacién y Curriculum Vitae no documentado. El plazo para la presentacion sera hasta el 15 de
febrero de 2026.

Los resultados del proceso de seleccion seran publicados en la pagina web institucional
www.cipca.org.bo la persona seleccionada debera entregar antes del inicio del contrato laboral los

siguientes documentos adicionales:

- Certificado de REJAP
- Certificado de SIPPASE

El Alto, 09 de febrero de 2026


https://bit.ly/3O44nfg?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExeEZycU1CSVQxam1HRElyd3NydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR6mkye-jCoO4NkIK830yZ1jPq-GgZlmCv-bm6MAFVIJ6zZlWawxfMTyOtbNoQ_aem_hByQ77EXjDSd7cScKQ2kFQ
http://www.cipca.org.bo/

