La ONG Centro de Investigacién y Promocion del Campesinado - Regional Altiplano, requiere
incorporar a su equipo de trabajo con base en la ciudad de El Alto y viajes permanentes a
zonas de trabajo, a un/a:

CIPCA REGIONAL ALTIPLANO: PROFESIONAL EN EL AREA SOCIAL

Formacion académica

Formacion profesional en Psicologia, trabajo social o ramas a fines
Licenciatura en Provision Nacional (Excluyente).
Formacion complementaria (diplomados y/o cursos) en una o mas de las siguientes areas:

o Atencidn psicosocial.

Intervencidn en crisis, contencion emocional y/o primeros auxilios psicologicos
Emergencias humanitarias.

Violencia de género.

Masculinidades alternativas.

Salud sexual y salud reproductiva, prevencion del embarazo adolescente.
Gestion de riesgos y cambio climatico.
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Experiencia Laboral

Al menos 3 afos de experiencia en:

Entidades publicas, ONGs, fundaciones y/o poblaciones en situacion de vulnerabilidad.
Atencidn psicosocial diferenciada desde un enfoque sistémico.

Contencién emocional individual y grupal con nifas, nifos, adolescentes, jovenes,
mujeres, hombres y familias.

Intervencion en crisis, en contextos de violencia, desastres naturales, emergencias
sociales o afectaciones colectivas.

Coordinacioén interinstitucional con SLIM, Defensorias de la Nifez y Adolescencia,
unidades educativas y centros de salud.

Trabajo preventivo y de actuacion frente a situaciones de violencia, vulneracion de
derechos y riesgos psicosociales.

Facilitacion de procesos formativos en género, autoestima, autocuidado, derechos,
masculinidades alternativas, prevencién de la violencia, salud sexual y salud reproductiva.

Habilidades y otros conocimientos

Capacidad en la elaboracion de informes psicolégicos, sistematizaciones, historias de vida
y estudios de caso.

Manejo de instrumentos de intervencién de caso.

Conocimiento y manejo de metodologias de contencién emocional e intervencién en crisis.
Capacidad de trabajo en equipo multidisciplinarios para la referencia de casos.
Capacidad de manejo de grupos y dindmicas de trabajo comunitario.

Manejo de metodologias ludicas, participativas y comunitarias para la intervencion
psicolégica (educacion popular).

Respeto a las diferencias culturales (usos y costumbres locales).

Conocimiento de normativas, protocolos y rutas de atencion a la violencia de género y
generacional.



¢ Manejo de herramientas digitales y plataformas virtuales para fines de intervencion
psicosocial, formacion y comunicaciéon comunitaria.

e Liderazgo, facilidad de trabajo en equipo orientado a resultados.

Alta iniciativa, trabajo en equipo, responsabilidad y compromiso.

Compresion y verbalizacion del idioma aymara (Deseable).

e Licencia de conducir de cuatro ruedas (Categoria A, B o C). (Deseable)

e Predisposicion de trabajo de al menos 15 dias en el area rural (indispensable).

Salario Basico

El salario basico para el cargo es de Bs. 7.546,00 (Siete mil quinientos cuarenta y seis 00/100
bolivianos). El tiempo de contrato sera de 20 meses.

Requisitos para los postulantes

Las y los interesadas/os deberan ingresar al link https://bit.ly/4kzfitC y presentar su postulacién
al cargo segun formulario vigente en CONVOCATORIAS, ademas adjuntar en formato PDF su
carta de motivacién y Curriculum Vitae no documentado. El plazo para la presentacion sera
hasta el dia 15 de febrero de 2026.

Los resultados del proceso de seleccidn seran publicados en la pagina web institucional
www.cipca.org.bo , la persona seleccionada debera entregar antes del inicio del contrato
laboral los siguientes documentos adicionales:

- Certificado de REJAP
- Certificado de SIPPASE

El Alto, 09 de febrero de 2026


https://bit.ly/4kzfitC?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExeEZycU1CSVQxam1HRElyd3NydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR7erru7sOCN6N0xOfs-4PHqBxn71Brf_v_sbEJZxCCd7CFA5b0BwyimwEHeBQ_aem_FvaUfmoC3czjVVSw76zZaQ
http://www.cipca.org.bo/

