SOCIEDAD
J OSE
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TERMINOS DE REFERENCIA

CONSULTORIA PARA LA ELABORACION Y FORMULACION DEL PROYECTO CENTRO DE
CAPACITACION GASTRONOMICA

1. ANTECEDENTES

Sociedad Catélica San José se estructura bajo la forma de Organizacién Civil sin Fines de
Lucro, de caracter asociativo privado; se halla constituida por personas que se asocian para
ejercer su voluntad de servicio a la sociedad y de manera especial a los infantes, nifios, nifias,
adolescentes, jévenes y sus familias que se encuentran en situacion de vulnerabilidad.

Su fundacién, el 4 de agosto de 1878 con una escuela gratuita 'y el Hospicio de Huérfanos en
la ciudad de La Paz, marca el inicio de una trayectoria de servicio permanente impulsada por
el compromiso, que a lo largo de 147 afos evidencia la capacidad de adaptarse en funcién a
las necesidades de la poblacidn con la que trabaja mediante sus diferentes areas de
intervencion.

La labor diaria de Sociedad San José esta enmarcada en 3 lineas de accién: Desarrollo Integral
(Educacién, Salud, Bienestar); Desarrollo Productivo - Emprendedor y Desarrollo
Comunitario. Los Programas y Proyectos que atienden estas tres lineas se ubican actualmente
en eldepartamento de La Paz . Como parte de la estrategia Institucionaly con el fin de cumplir
las metas establecidas en el Plan Estratégico Institucional, Sociedad Catdlica San José
establece alianzas con diferentes actores junto a los cuales alnan esfuerzos para el logro de
metas comunes.

La Sociedad Catélica San José, fiel a su compromiso con la formacién técnica, humana y
espiritual de poblaciones en situacién de vulnerabilidad, busca una consultoria integral para
disefar un proyecto en el marco de su linea estratégica de Desarrollo Productivo
Emprendedor, orientado a fortalecer el emprendimiento y la soberania alimentaria mediante
procesos de capacitacion técnica gastrondmica e integral que promuevan una alimentacién
consciente, produccion limpiay generacién de ingresos, a través de la creacion de espacios
formativos adaptados a las realidades de las comunidades que acompana.

El Centro de Capacitacion Gastrondmica tiene como propdésito impulsar la innovacion
culinaria, el rescate de las tradiciones alimentarias bolivianas y el desarrollo de otras
habilidades para el emprendimiento (agroecologia urbana, marketing digital, autorregulacion
emocional, oratoria, elaboracion de proyectos, educacion financiera, etc.), dentro de un
modelo autosostenible con una propuesta pedagdégica inclusiva y adaptada a la realidad de
diversos grupos etarios: ninos/as, adolescentes, jovenes y adultos. El Centro busca formar
técnicos/as gastrondmicos/as comprometidos/as con su entorno, capaces de convertirse en
agentes de transformacion social.
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2. IDENTIFICACION DEL SERVICIO O PRODUCTO

Nombre del servicio ELABORACION DEL PROYECTO CENTRO DE
CAPACITACION GASTRONOMICA

Institucién Sociedad Catdlica San José.

Modalidad Contratacion de servicios por producto.

Numero de consultores UN/A CONSULTOR/A (0] EQUIPO DE

CONSULTORES (Profesional en Gastronomia,
técnico en alimentos, profesional en educacion
con especialidad en educaciéon técnica, otros
profesionales con experiencia comprobada en el
area del Proyecto).

3. OBJETIVO DE LA CONSULTORIA
- Disefiar un proyecto integral para la implementacién del Centro de Capacitacion
Gastronémica, con enfoque en formacién técnica inclusiva, autosostenibilidad vy

articulaciéon comunitaria, alineado al Plan Estratégico Institucional que incluya cursos
cortos como parte de un curso mas largo y modular.

4. PRODUCTOS ESPERADOS

Producto Esperado Caracteristicas Especificas

Proyecto Centro de 1. Diagndstico de formacién técnica y demanda de
Capacitacion capacitacion gastronémica en la poblacion objetivo.
gastrondmica 2. Disefio metodolégico centrado en innovacién culinaria,

rescate cultural y conciencia nutricional. Propuestas
espacializadas como por ejemplo: Catering vy
banqueteria social; Panaderia y reposteria artesanal,;
Conservasy transformacion de alimentos; Gastronomia
vegetariana y vegana; Servicio de alimentacion escolar;
Barismo y bebidas naturales; Cocina para personas con
necesidades alimentarias especificas, etc.

3. Disefio metodolégico para el desarrollo de otras
habilidades: marketing digital, planes de negocio,
educacion  financiera 'y agroecologia urbana
minimamente.

4. Propuesta de distribucién funcional del espacio (areas
de cocina, zonas de capacitacién, almacenamiento).
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5. Modelo pedagégico adaptado a diferentes edades y
niveles técnicos.

6. Plan operativo de implementaciéon por fases:
equipamiento,
curricular, cronogramay presupuesto estimado.

7. Estrategia de articulacion institucional con redes
locales y programas productivos propios de Sociedad
San Jose u otras organizaciones parte del ecosistema

seleccién de formadores, disefo

5. ACTIVIDADES A DESARROLLAR

- Plan de trabajo

- Revisiéon de antecedentes técnicos y normativos.

- Diagnéstico participativo con actores educativos y comunitarios.

- Disefio curriculary pedagoégico.

- Propuestade infraestructuray equipamiento.

- Validacién técnicay social del disefio.

- Reuniones de coordinaciéon con la Gerencia del Programa.

- Reuniones de revisiony supervision con Direccién ejecutivay DICAP.

6. PERFIL DEL/LA CONSULTOR/A O EQUIPO CONSULTOR

Profesional en Gastronomia con experiencia en formacion técnica

Formacion académica:

e Titulo técnico o profesional en Gastronomia o Artes Culinarias.

e Formacion en educacion técnica, pedagogia culinaria o formacién profesional.

Experiencia relevante- comprobada:

e Minimo 3 afios de experiencia en desarrollo de programas de formacion gastronémica
para grupos diversos.

e Participacion en proyectos que rescaten tradiciones alimentarias locales y promuevan
innovacion culinaria con enfoque nutricional.

e Elaboracién de proyectos.
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e Experiencia en disefio de espacios formativos (laboratorios de cocina, talleres
culinarios), creacion curriculary gestion educativa.

Competencias clave:
e Capacidad para crear itinerarios formativos adaptados a distintos niveles y edades.

e Conocimiento de ingredientes y técnicas tradicionales bolivianas, asi como
tendencias de cocina saludable y sostenible.

e Habilidades de liderazgo pedagdgico, disefio curricular y coordinacién
interinstitucional.

7. RELACION DEL/LA CONSULTOR/A POR PRODUCTO CON SOCIEDAD SAN JOSE

El/la Consultor/a seleccionado/a, administrativa y operativamente desarrollara sus
actividades con base en la ciudad de La Paz. Establecera comunicacion y coordinacién para
el cumplimiento de su trabajo con la Responsable de Desarrollo Institucional y Calidad
Programatica, Gerencia del Programay Direccidn Ejecutiva de Sociedad San José.

Con fines de proteccién infantily en el marco del enfoque de derechos, el/la profesional debe
guardar estricta confidencialidad con la informacién recibida, solicitada o requerida y se
adhiere a la Politica de Proteccidn a la Infancia, Nifiez y Adolescencia de Sociedad Catdlica
San José.

8. PROPIEDAD INTELECTUAL

Los productos finales y toda la informacidn generada durante la realizacion de la consultoria
seran propiedad de Sociedad San José.

9. PERIODO DEL SERVICIO
El servicio tendra una duracién de 32 dias calendario a partir de la firma del contrato.
10. FORMA DE PAGO

El primer pago de 35% se realizara contra presentacion del 1er. Y 2do. Producto; el segundo
pago de 35% a la entrega del 3er., 4to. y 5to. Producto. El tercer pago de 30%, a la entrega del
6to.y 7mo. producto y el informe final, previa aprobacidén por la contraparte de Sociedad San
José.
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11. DOCUMENTACION DEL/LA POSTULANTE

Los/las postulantes deberan presentar los siguientes documentos:

e (Carta de postulacién dirigida a Alejandra Ruiz Margara, Directora Ejecutiva, Sociedad San
José.

e Propuestatécnicayecondmica parala consultoria.

e Hojadevidarespaldada porfotocopias simples de diploma académicoy otros certificados
que acrediten la formacién y experiencia profesional que interesa a esta consultoria,
fotocopia de carnet de identidad, fotocopia de NIT para la emisién de factura
(indispensable).

e |as/losinteresados deben enviar los documentos requeridos a las siguientes direcciones:
dicap@sociedadsanjose.org, laslomas@sociedadsanjose.org hasta las 23:30 pm del
martes 2 de septiembre de 2025.

Sociedad San José, tomara contacto Unicamente con las/los postulantes seleccionados para
la siguiente etapa.

Importante: El proponente tomara conocimiento y se comprometera con las directrices
institucionales y la Politica de Proteccién a la Infancia, Nifiez y Adolescencia de Sociedad
Catolica San José.

“Sociedad Catdlica San José tiene cero tolerancia frente a cualquier situacion
de abuso, darfio o desproteccion a infantes, nifias, nifios y adolescentes”.
(indispensable).

12. ACLARACION DE TDRYY VISITA AL CENTRO PARA AFINAR POSTULACION

Se establece una visita preliminar obligatoria al Centro Integral San José Las Lomas
(Cotahuma) para l@s interesad@s en postular a esta convocatoria el dia jueves 28 de agosto
en dos horarios disponibles: a horas 11:00 o a las 14:30, solicitar la direccién/ubicaciéon
por correo electronico: dicap@sociedadsanjose.org, o al whatsapp: 67131593 informando
su nombrey teléfono con whatsapp hasta las 15:30 del dia martes 26 de agosto.
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13. PROCESO DE CONTRATACION
El proceso de contratacion seguira los siguientes pasos:

e Disefioylanzamiento de la convocatoria para consultores 20 de agosto.

e Aclaracién de TdR: Jueves 28 de agosto en el Centro Integral San José Las Lomas.
e Presentacion de postulaciones: hasta las 23:30 del martes 2 de septiembre.

e Entrevista equipos preseleccionados: 4 de septiembre.

e Comunicacidon de resultados del comité evaluador el 5 de septiembre.

e |nicio de consultoria: 8 de septiembre.

e Entregay presentacion del informe final: 9 de octubre.

14. DOCUMENTOS A PRESENTAR PARA LA FIRMA DE CONTRATO

En un plazo no mayor a 3 dias posterior a la adjudicacién de la consultoria, el/la consultor/a
debera presentar:

e Fotocopia de carnet de identidad.

e Fotocopias de documentos respaldatorios de la hoja de vida.
e Fotocopiade NIT.

e Numero de cuenta bancaria.

e Certificacion de Antecedentes Penales.

La Paz, 20 de agosto de 2025
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