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Descripcion de Cargo

Asesor*a técnico*a en gestion Para el programa:
sostenible de suelos Gestidn Sostenible de Suelos para la
BTV A\ daptacion al Cambio Climatico y Resiliencia

Bd. 4 : ) . -
de los Sistemas Agroalimentarios en Bolivia
(SUAGRI)

Lugar de Trabajo La Paz, Bolivia

Duracién 01 0226 - 301 1 29

Modalidad Tiempo completo (100%) — 40hrs/semana

Dependencia Jerarquica AV [ Coordinador/a

A. Antecedentes

La Deutsche Gesellschaft fur Internationale Zusammenarbeit (Gl1Z) GmbH, implementa por
encargo del gobierno aleman y otros comitentes proyectos en mas de 100 paises a nivel
global, trabajando para un futuro digno para todos y todas.

La GIZ en Bolivia trabaja desde mas de 60 afos en el pais implementando proyectos en las
areas de energias renovables, desarrollo urbano, género e identidades diversas,
agroecologia, cambio climatico y bosques, entre otros.

El Programa "Gestiéon Sostenible de Suelos para la Adaptacion al Cambio Climatico y
Resiliencia de los Sistemas Agroalimentarios en Bolivia (SUAGRI)’ busca mejorar las
condiciones politicas, técnicas y financieras para la expansion de la gestion sostenible y la
restauracion positiva para la biodiversidad de los suelos en el Altiplano boliviano afectado por
la pobreza. SUAGRI trabajara en las tematicas 1. Instrumentos politicos para la gestion
sostenible de suelos, 2. Mejora de las bases técnicas, 3. Financiacion de sistemas de
produccion resilientes al clima, 4. Innovaciones para insumos sostenibles.

B. Ambito de responsabilidades

Las responsabilidades del / del asesor*a técnico*a se concentran en:

o Encargado de la ejecucion técnico-conceptual y organizativa de medidas y actividades
de los componentes: 2. Mejora de las bases técnicas, 3. Financiacién de sistemas de
produccion resilientes al clima y 4. Innovaciones para insumos sostenibles en
coordinacion con el resto del equipo SUAGRI. Realizar tareas relacionadas con la
planificacion, y seguimiento de los componentes mencionados, asi como la realizacion
de tareas requeridas del area administrativa.

o Realizar el acompafiamiento técnico y enlace con el personal de la empresa
tercerizada, garantizando la calidad de resultados de la orden.

e Asimismo, participar en el disefio conceptual, especialmente en la modificacion o
reorientacion del programa con respecto a los componentes “Mejora de las bases
técnicas”, “Financiacibn de sistemas de produccion resilientes al clima” y
“Innovaciones para insumos sostenibles”.

o Realizar aportaciones técnico-conceptuales sobre temas generales en la cooperacion
con comitentes, contrapartes y otros actores y apoyar asi la consecucién de los
objetivos acordados para los componentes correspondientes, ademas de impulsar el
ulterior desarrollo estratégico.

e Utilizar sus contactos, en concertacién con el/la encargo/a de ejecucién técnica y su
superior, también para la captacion de érdenes para la empresa.
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e Apoyar los procesos de ajuste técnico en su area de responsabilidad, llevar adelante
procesos de gestion del conocimiento, elaborar y compartir documentos. Ademas, en
caso necesario, brindar apoyo a otros expertos y expertas en la realizacion de sus

tareas.
o Asumir las tareas que le encomiende su directivo o directiva segun las necesidades.

C. Rol (qué son los resultados de este puesto)

Procesos a cargo

- Coordinar técnicamente actividades seleccionadas de los componentes “Mejora de las
bases técnicas”, “Financiacion de sistemas de produccion resilientes al clima” y
“Innovaciones para insumos sostenibles”.

- Apoyar la planificacion, monitoreo y desarrollo estratégico del programa, desde los
componentes “Mejora de las bases técnicas”, “Financiacién de sistemas de produccién
resilientes al clima” y “Innovaciones para insumos sostenibles”.

- Asesorar el desarrollo de capacidades en la gestidn sostenible de suelos y cambio
climatico.

Temas/productos a cargo:

- Sistema nacional de informacion del suelo.

- Modelos de negocios para sistemas de produccién agricola resilientes al clima y para
la restauracion de suelos positiva para la biodiversidad.

- Innovaciones para la produccion sostenible y de bajas emisiones de insumos
biolégicos.

Areas de Asesoria:
- Base técnica para la gestion sostenible de suelos y la restauracién positiva para la
biodiversidad.
- Desarrollo de capacidades para la gestion sostenible de suelos y la restauracion
positiva para la biodiversidad.
Trabajo en/con redes/ plataformas/ grupos de trabajo:
- Participacion de redes.

- Participacion en grupos de trabajo de la GIZ, relacionados a su area tematica.

D. Calificaciones, competencias y experiencia necesarias

El/la profesional debe contar con el siguiente perfil
Formacion:

- Contar con el grado de licenciatura/ingenieria en agronomia, desarrollo rural,
economia, medio ambiente o cambio climatico.
- Experiencia en la cooperacion internacional

- Forma de trabajar estructurada, orientada a objetivos y proactiva

- Gran capacidad de organizacion y comunicacién, compromiso, competencia
intercultural y capacidad para cooperar con un equipo interdisciplinario.
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Experiencia profesional en funciones relacionados al cargo
- Mayor a 5 afos

Competencias:

Grupo de Competencias Competencias especificas para el cargo

Idiomas Inglés B2
Competencias GIZ Aplicacién Capacity WORKs
Competencias GIZ Asesoria

Competencias GIZ Moderacion / Facilitacion

Competencias IT Transformacién digital

Competencias IT Sistemas de informacion geo-espacial

Competencias administrativas Conocimientos procesos administrativos en general

Competencias de comunicacion Redaccién de textos / documentos / informes

Competencias de comunicacion Gestién de conocimientos / sistematizacion

Competencias temas
transversales

Género

Competencias temas
transversales

Interculturalidad

Competencias temas
transversales

Sensibilidad al conflicto

Experiencias de asesoria

Con ministerios

Experiencias de asesoria

Con municipios y gobernaciones

Experiencias de asesoria

Desarrollo de capacidades

Experiencias de asesoria

Elaboracion de normativas publicas

Experiencias de asesoria

Asesoria técnica

Experiencias de asesoria

Asesoria de redes y plataformas/ coordinaciones
interinstitucionales

Experiencias de asesoria

Asesoria organizacional

Competencias personales

Orientacion hacia resultados

Competencias personales

Trabajo bajo presion

Competencias personales

Sensibilidad a los temas sociales referidas a género,
poblaciones LGBTQ+

Competencias personales

Actitud proactiva

Competencias sociales

Comunicacion

Competencias sociales

Trabajo en equipo

Competencias sociales

Aprovechar/mantener redes de contacto - sector
publico

Competencias de gestion

Gestién de procesos

Competencias de gestion

Pensamiento prospectivo y planificacion

Competencias de gestion

Conocimiento de la estructura estatal

Competencias técnicas

Mitigacion y adaptacion en el sector agropecuario

Competencias técnicas

Gestion sostenible de suelos

Competencias técnicas

Ordenamiento territorial

Competencias técnicas

Mecanismos financieros




