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TÉRMINOS DE REFERENCIA  

 

EIRENE busca un EQUIPO INTERCULTURAL de  

CONSULTORÍA DE SONDEO: 

 

“Sondeo de potenciales organizaciones copartes en el marco de la 

cooperación SCP/EIRENE en Bolivia con enfoque de conflictividad socio 

ambiental y cambio climático en la región altiplánica y la ciudad de El 

Alto del departamento de La Paz”   

 

1. Antecedentes 

EIRENE - Servicio Cristiano Internacional por la Paz es una ONG alemana, que entre 

otras actividades está cooperando con organizaciones copartes locales en la ejecución 

de proyectos de desarrollo sostenible en África y América Latina. Desde 2008, EIRENE 

Bolivia fomenta la prevención de la violencia y la construcción de una cultura de Paz, 

mediante la implementación de proyectos en conjunto con instituciones copartes y 

cooperantes internacionales en el municipio de El Alto y municipios del área rural del 

altiplano con fondos del Servicio Civil para la Paz (SCP) del Ministerio Federal de 

Cooperación Económica y Desarrollo (BMZ) de Alemania.  

 

En la gestión 2022, se inició la 5ta fase del Programa EIRENE – SCP: “Prevención de 

la violencia y cohesión social en el Departamento de La Paz”, en su implementación 

participan 5 instituciones copartes (CCC Chasqui, FOCAPACI, OMAK, SEPAMOS y 

Pueblo Diferente). Durante esta cooperación, las copartes adquirieron amplios 

conocimientos y experiencias valiosas en la transformación constructiva de conflictos 

y metodologías de trabajo con las poblaciones.  

Para ampliar el espectro de organizaciones capacitadas y temáticas a ser trabajadas, 

EIRENE iniciará un nuevo programa del SCP en la región. En mira al agravamiento de 

las consecuencias del cambio climático, se quiere plantear nuevas estrategias para la 

transformación constructiva de conflictos socio ambientales con nuevos actores 

directos e indirectos en las regiones metropolitanas de las ciudades de El Alto/La Paz 

y provincias altiplánicas del Departamento de La Paz.  

Para mayor información sobre el SCP ver https://www.ziviler-friedensdienst.org/es. 
 

2. Objetivo del servicio de consultoría de sondeo 

Contar con un documento de análisis sistémico de conflictividad y un sondeo de 

posibles organizaciones copartes para la realización del futuro programa de 

cooperación de EIRENE, que tendrá una duración de tres años (10/2025 – 09/2028).   

 

Para que EIRENE pueda enfocar el nuevo programa con criterios establecidos, se 

requiere realizar un proceso participativo con posibles organizaciones copartes y otros 

actores claves el cual abarcará: 

 

(1) Análisis sistémico de 3 ejes principales de conflictividad socio ambiental y 

cambio climático, acorde a la teoría de cambio y al trabajo en construcción de 

cultura  
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de Paz, factores en contra y a favor de la Paz, bucles de conflictividad y 

posibles puntos de entrada para desescalar o transformar los bucles con 

enfoque de Acción Sin Daño. 

 

(2) Análisis de posibles organizaciones copartes en sus capacidades 

institucionales administrativas financieras, programáticas y técnicas, su 

relevancia estratégica para el programa SCP en la cooperación con EIRENE y 

su relevancia con las poblaciones afectadas e involucradas en los principales 

ejes de conflictividad. Se requiere la identificación de mínimamente 5 posibles 

organizaciones copartes. 

 
(3) Necesidades y potenciales de integración de un/a cooperante (técnico 

extranjero profesional) en las posibles organizaciones copartes a partir del 

análisis de estructuras organizacionales y comunicacionales, interculturalidad, 

diversidad, seguridad y el análisis de apertura a reflexiones técnicas y 

conceptuales, entre otras. 

           

3. Productos esperados  

N°  PRODUCTOS ESPERADOS 

1 
Plan de trabajo aprobado (enfoques, metodología y cronograma) entre las 

partes 

2 Informe de avance socializado y retroalimentado por EIRENE  

3 
Documento final (impreso y digital) socializado, aprobado por EIRENE y 

entregado hasta el 22 de mayo de 2024 

 

4. Duración del servicio de consultoría 

La duración del servicio de consultoría está sujeta a la propuesta técnica, al plan de 

trabajo aprobado y a la firma del contrato. Dado que los resultados de la consultoría 

se incorporarán al nuevo enfoque estratégico del programa SCP de EIRENE en 

Bolivia, el documento final deberá estar disponible hasta el 22 de mayo de 2024. 

 

5. Lugar de prestación del servicio de consultoría 

El equipo consultor desarrollará sus actividades de levantamiento de información en 

los Municipios de El Alto y La Paz y municipios rurales identificados inicialmente.    

Las reuniones de coordinación, entrega y retroalimentación de procesos y productos 

entregados se realizarán en las oficinas de EIRENE Bolivia, Sopocachi, La Paz y de 

forma virtual con la sede de EIRENE Alemania.  

 

6. Supervisión 

El servicio de consultoría será supervisado por EIRENE. Se realizarán reuniones de 

coordinaciones para el levantamiento de información, análisis y retroalimentación. 

 

7. Perfil requerido del equipo intercultural SCP / Bolivia  

Se requiere contratar un equipo ya conformado, de mínimo 2 profesionales, cuales 

combinan perspectivas diversas, miradas interculturales y/e internacionales. El equipo 

de trabajo deberá tener las siguientes competencias: 
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● Conocimientos profundos del SCP con experiencia laboral en por lo menos 2 

regiones 

● Experiencias en la transformación civil de conflictos, preferiblemente en temas 

socioambientales en Bolivia de la región altiplánica  

● Amplio conocimiento sobre el panorama y condiciones de ONGs en Bolivia y medio 

ambiente en Bolivia 

● Capacidad de análisis de conflictos sociales y ambientales con formación 

académica en Ciencias Sociales, Ciencias Humanas, Medio Ambiente.  

● Especialización en gestión de proyectos con enfoque en la Teoría de Cambio 

● Experiencia en la elaboración de documentos de análisis participativo de tipo 

cualitativo, comprobado con estudios similares 

● Experiencia en elaboración, aplicación y análisis de herramientas de recolección 

de información  

● Manejo y utilización de metodologías participativas y experiencia en la facilitación 

de encuentros y reuniones 

● Disponibilidad y flexibilidad durante todo el proceso de la consultoría 

●  Idiomas:     - es necesario un alto nivel del manejo del idioma español oral y escrito 

 - es deseable el manejo del idioma aymara  

             - no es necesario el manejo del idioma alemán 

 

8. Contratación y forma de pago 

El pago por el servicio de consultoría será por productos aprobados. El monto de la 

consultoría se definirá de acuerdo a la propuesta económica presentada, aprobada y 

acorde al presupuesto disponible, monto que será pagado de la siguiente manera: 

 

PROPUESTA DE CRONOGRAMA DE PAGOS 

PAGOS % PRODUCTO 

1° pago 30% Plan de trabajo aprobado 

2° pago 30% 
Informe de avance de acuerdo a resultados 

propuestos en el Plan de Trabajo aprobado 

3° pago 40% Documento final aprobado 

 

En caso de contratación por EIRENE en Bolivia, se requerirá la emisión de factura a 

nombre de EIRENE (NIT 302162027) por cada pago a realizarse. El costo total de la 

consultoría deberá incluir honorarios, transporte, material de escritorio, comunicación 

y cualquier otro gasto que se requiera para el desarrollo de la consultoría. 

 

En caso de contratación por EIRENE en Alemania, se detallará los requisitos mínimos 

según requerimiento del equipo postulante. El costo total de la consultoría deberá 

distinguir costos de: honorarios, transporte, material de escritorio, comunicación y 

cualquier otro gasto que se requiera para el desarrollo de la consultoría. 

 

9. Metodología de evaluación 

El proceso de elección se basa en la mejor propuesta técnica, económica y en la 
entrevista bajo los siguientes puntajes: 
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DESCRIPCIÓN PUNTAJE 

A. PROPUESTA TÉCNICA Y EXPERIENCIA 50 

1. Formación y Experiencia   

 1.1 Experiencia General 10 

 1.2 Experiencia Especifica 15 

2.  Propuesta Técnica 25 

B. PROPUESTA ECONÓMICA 20 

C. ENTREVISTA 30 

PUNTAJE TOTAL 100 

 

10. Requisitos, plazo y lugar de presentación de postulaciones 

El equipo de consultoría postulante deberá enviar: 

 

● Propuesta técnica y metodológica con cronograma preciso de trabajo (máx. 5 

páginas) 

● Propuesta económica (máx. 1 página) 

_Para la contratación por EIRENE en Bolivia: En el costo total se deberá incluir 

los honorarios, gastos de transporte, hospedaje, material de oficina, refrigerios 

para jornadas de medio día.  

_Para la contratación por EIRENE en Alemania: El costo total deber ser 

detallado por honorarios, gastos de transporte, hospedaje, material de oficina, 

refrigerios para jornadas de medio día. 

_EIRENE está dispuesta a hacerse cargo de cubrir gastos de máximo 3 talleres 

de jornadas completas que contemplan el alquiler de ambientes y alimentación, 

según cronograma presentado y acordado previamente.  

● Hojas de vida de los y las integrantes del equipo de consultoría (sin respaldos). 

● Breve descripción de la repartición de funciones en el equipo de consultoría, 

incluyendo quién será el contacto principal para EIRENE. 

 

El plazo de presentación de propuestas es hasta el día domingo 25 febrero de 

2024.  

La documentación requerida debe ser enviada en formato PDF al correo electrónico:  

eirene-bolivia@eirene.org con el asunto: “Sondeo EIRENE”  

En caso de dudas o preguntas por favor diríjase a  

Eva Pevec (eirene-bolivia@eirene.org Cel: +591 720720914 o a  

Franziska Moennich: (moennich@eirene.org Tel: +49 2631 8379-16. 

 

Solo se comunicará a las personas postulantes en caso de haber pasado a la siguiente 

fase de evaluación. Las entrevistas se realizarán de forma virtual y/o presencial los 

días lunes 04 y martes 05 de marzo de 2024. 

 

 

La Paz, febrero 2024 
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