“...conocer la historia ayuda a cambiar conocer la historia de mujeres ayuda a
unir...”

Términos de referencia Desarrollador
Web

Introduccion:

El Colectivo Rebeldia es una organizacién feminista sin fines de lucro que fue fundada en
marzo de 1995, siendo la transmision de saberes y conocimientos a las organizaciones de
mujeres la primera tarea encomendada como respuesta a las demandas expuestas por los
diversos sectores y grupos de la sociedad con los que se relacionaba en ese entonces.

Se trataba de una organizacidon con un enfoque feminista alternativo que fundia las
diferentes visiones feministas de sus fundadoras. Con el paso del tiempo su trabajo fue
trascendiendo de lo urbano a los territorios y pueblos indigenas en el departamento de
Santa Cruz, siempre en alianza con organizaciones de mujeres. Desde su inicio, su trabajo
se centrd en el derecho de las mujeres a decidir y su autonomia en los planos privado y
publico, en la libertad sobre los derechos sexuales y los derechos reproductivos. El
Colectivo Rebeldia ha buscado siempre demostrar que el feminismo es no solo un asunto
de mujeres sino una opcidn para la sociedad en general, siendo éste un proyecto politico
emancipatorio donde su aporte es muy importante y casi decisivo para la justicia social y
la equidad. Los fundamentos de trabajo del Colectivo Rebeldia fueron desde sus inicios la
comunicaciéon, la investigacién participativa, el fortalecimiento de los liderazgos y la
conformacion de alianzas donde paulatinamente a través de los afios se fueron sumando
diversas visiones intergeneracionales, de identidad y por su puesto interculturales, entre
otras.

Proposito de la convocatoria:

Colectivo Rebeldia se propone contratar servicios de una persona o una empresa para el
desarrollo de pagina web institucional.

Descripcion de la consultoria: servicio

Realizar el rediseno de la pagina web de Colectivo Rebeldia en trabajo coordinado con el
equipo institucional.

Propuesta de disefio y estructura (disefio responsivo) moderna y minimalista acorde a la
guia de aplicacion del manual de identidad de Colectivo Rebeldia, asi como proveer el
servicio de disefo grafico para la produccidn de piezas graficas necesarias para que la
pagina web sea dinamica, visual y atractiva. El diseno debe ser creado especificamente
para la identidad institucional y no debe ser un formato estandarizado o plantilla.
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El disefio debera ser claro, intuitivo, que facilite el acceso a la informacién y secciones de
la plataforma, con mucho énfasis en una estética moderna e innovadora. (Colectivo
Rebeldia y la consultora/ le consultore o el consultor realizaran los intercambios necesarios
hasta que la propuesta sea satisfactoria).

La plataforma debera contar con un sistema de gestion de contenidos (CMS), que permita
la actualizacion por parte del equipo designado de Participacién Ciudadana.

e El site debera incluir recursos efectivos de interactividad (en cuento
nuestras actividades, investigaciones con opcion de descarga, contador de
visitas, enlazar con pdaginas socias, detalle de colaborades y proyectos).

e El producto debera ser absolutamente “shareable”: incorporar herramientas
visuales y de programacién amigables para compartir los contenidos de PC
con vocacion de difusion y para conectar al usuario con las redes sociales
de la organizacion.

e El site debera contar con una sala de prensa, que permita cargar y descargar
facil y rapidamente contenidos de alta resolucion para uso de la prensa,
como por ejemplo fotos y videos con calidad para difusidn de prensa).

e El disefio y programacion debera tomar en cuenta dejar las previsiones que
fueren necesarias tomando en cuenta que en el futuro la organizacion
proyecta implementar un botdn de donaciones (eso pensando en el plan de
sostenibilidad)

e El consultor brindara el apoyo en la creacion de una cuenta en Google
Analytics ligada a la pagina para revelar datos estadisticos que permitan un
analisis del comportamiento de los usuarios, asi como lo relacionado a
optimizacién para SEO.

e Realizar la carga del contenido estatico y dinamico de la pagina web,
asegurando que la pagina web se visualice correctamente en diferentes
dispositivos (laptops, tabletas y dispositivos méviles).

e Realizar todos los ajustes y optimizaciones necesarias que garanticen una
carga rapida y el correcto funcionamiento de todos los componentes de la
pagina web, tanto del texto como recursos audiovisuales y links.
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e Realizar las pruebas de seguridad de la informaciéon y contenidos de la
pagina web para evitar la pérdida de informacion y hackeos, incluido un
protocolo interno de seguridad que deberan aplicar los responsables de
informatica de la institucién.

e La consultora, le consultore o el consultor debera elaborar un manual basico
y comprensible para el mantenimiento y gestion de la plataforma, el cual
debe ser comprensible para personas sin grandes conocimientos de
programacion o desarrollo web. Asi mismo, debera orientar y capacitar al
personal designado de Colectivo Rebeldia.

e Durante todo el proceso de desarrollo, la consultora, le consultore o el
consultor deberd investigar y sugerir planes para la implementacién y
desarrollo de la plataforma que potencie la calidad y funcionalidad de la
misma.

Soporte y mantenimiento de la plataforma web:

e Proveer un manual de uso y capacitacion a personal técnico de la institucion
gue seran designados como administradores y editores de la pagina web.

e Soporte ante problemas técnicos que presente la pagina web hasta 3 meses
posteriores al lanzamiento de la pagina web.

e Apoyo en la configuracién y pruebas de Google Analytics.

Actividades, tareas y responsabilidades:

1. Preparar y presentar plan de trabajo con su respectivo cronograma de actividades
y plazo de entregas.

2. Disefar, desarrollar e implementar el sitio web con todos los componentes
descritos.

3. Crear manual y capacitar a administradores de la plataforma.
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Resultados y productos esperados:

1.

2.

Plan de trabajo y cronograma detallado (Desarrollo e implementacion)
respondiendo a plazos propuestos en este documento.

Propuesta de arquitectura, disefio web y grafico para el sitio aprobadas por
Colectivo Rebeldia.

Puesta en linea de la plataforma web segun lo descrito en este documento y
aprobada por el equipo del Colectivo Rebeldia. (1. Presentacion de arquitectura
del site (prototipo). 2. Programacion. 3. Producto para revision y
aprobacion de PC).

Manual y Capacitacién al personal de Colectivo Rebeldia

Presentacion del sitio web a Colectivo Rebeldia

Responsabilidad:

Asistir a reuniones periddicas (virtuales) a peticion de Colectivo Rebeldia para
informar acerca de los progresos en la ejecucién del contrato.

Trabajar en forma conjunta coordinada con el equipo de Colectivo Rebeldia,
guienes facilitaran los contenidos y las fotografias, orientaciones y estrategias para
la plataforma.

Cumplir con los productos, actividades, objetivos y resultados anteriormente
sefialados en tiempo y forma.

Soporte técnico durante los primeros 3 meses de uso de la plataforma.

Competencias, habilidades o aptitudes deseables

Disefiador grafico interactivo o agencia digital con por lo menos tres afios de
experiencia

Habilidades sociales para el didlogo constructivo/escucha activa y receptividad a
la retroalimentacion del cliente y de los usuarios

Habilidad para trabajar en equipo con gente muy técnica

Puntualidad en la presentacion de los entregables y producto esperado « Respuesta
rapida a las solicitudes y requerimientos del cliente

Orientacion a la calidad y atencion a los detalles.
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e Mentalidad orientada a los procesos de innovacién (prototipos, retroalimentacion,
interaccion)

Dados la misién y objetivos de la organizacion se requiere identificacién con el respeto a
los derechos humanos.

Documentos requeridos:

- Carta de presentacion, motivando porqué se presenta a esta convocatoria.

- Curriculo vitae resumido con nombres y datos de contacto de referencias
y portafolios de trabajos realizados.
- Propuesta econdmica, técnica y cronograma de trabajo.
Propiedad intelectual:

Queda establecido en los presentes términos de referencia, los mismos que seran parte
indivisible del contrato que genere la contratacién de la consultora, le consultore, el
consultor o su equipo, que todo cdédigo desarrollado resultante del trabajo realizado y
toda la informacién complementaria serd considerada desde su elaboracién como
propiedad de Colectivo Rebeldia, quien tendra los derechos exclusivos para publicar o
difundir los mismos.

Presentacion de postulacioén: plazo y lugar.

El plazo de para enviar la postulacion y depositar los documentos es hasta el 8 de abril
hasta las 8:00 am del presente afio en formato digital a: denilsonmontano92@gmail.com
con la referencia Desarrollador Web institucional.

Para cualquier consulta contactar a: Denilson Montafio Segovia, celular 62030661.

Solamente las, les y los postulantes pre seleccionados sera convocadas, convocades y
convocados a una entrevista personal que formara parte del proceso de seleccidén.
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