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Proyecto “Conservando Humedales Criticos en la Amazonia” del Grupo de Trabajo para
los LIanos de Moxos

TERMINOS DE REFERENCIA
“ESPECIALISTA EN SOSTENIBILIDAD DE SISTEMAS PRODUCTIVOS GANADEROS Y
PAISAJES”

l. Antecedentes

El Grupo de Trabajo para los Llanos de Moxos (GTLM) esta constituido por instituciones de
la sociedad civil, académicas, financieras, empresas Yy organizaciones sociales,
comprometidas con el conocimiento, el desarrollo sostenible y el bienestar de las
poblaciones locales, y con la conservacién de los valores naturales, historicos, culturales y
econdémicos del singular paisaje de los Llanos de Moxos en la cuenca Amazodnica.

La mision del GTLM es “Promover y generar informacion confiable acerca de los diferentes
ambitos del conocimiento y de las opciones de desarrollo, para facilitar la planificacion e
implementacién de procesos de desarrollo integral y sostenible basados en la conservacion,
garantizar la comunicacién y promover el debate y los consensos para el desarrollo
sostenible”. En este contexto, el GTLM trabaja sobre seis objetos/objetivos de
conservacion de los Llanos de Moxos: (1) mantener la integridad y conectividad de los
ecosistemas acudticos y terrestres; (2) mantener las funciones socioambientales de los
Llanos de Moxos; (3) mantener poblaciones viables de especies amenazadas y endémicas;
(4) mantener los sistemas de vida para mejorar los medios de vida, la salud y el bienestar de
la poblacion local; (5) promover y proteger la diversidad cultural; (6) proteger los sitios
arqueolégicos de los Llanos de Moxos.

Asociacion Armonia, miembro del GTLM, se encuentra liderando el desarrollo e
implementacién de actividades que promuevan los enfoques de sostenibilidad en sistemas
productivos ganaderos de la region.

Il Requerimiento
Asociacion Armonia busca especialista en ganaderia sostenible, que organice, implemente
y supervise todas las actividades del proyecto en gabinete y campo para la obtencién de los

productos y resultados esperados de cada objetivo

El o la especialista contara con el apoyo y supervisiéon de la coordinadora de la Comisién 9
y debera trabajar de manera estrecha con las instituciones parte de dicha comision.
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Perfil del(a) especialista

Profesional en ciencias naturales, ambientales, agropecuarias o econémicas.
Postgrado o Maestria en sostenibilidad, gestién y desarrollo rural, desarrollo
sostenible, ganaderia sostenible o en areas afines al objetivo de esta contratacion.
Experiencia minima de 6 anos en supervisiéon de proyectos relacionados con
planificaciéon de desarrollo rural, sostenibilidad de sistemas productivos y su
relacién con la conservacion de la biodiversidad.

Experiencia demostrada de trabajo con vinculacién directa de al menos 3 afos en
proyectos de producciones sostenibles que involucren la coordinaciéon multiactor en
Bolivia o el Beni.

Conocimiento de procesos para elaboracién de planes de sostenibilidad.

Excelente comunicacion escrita y verbal, capacidad de andlisis, y con capacidad de
trabajar con equipos interdisciplinarios.

Se valorara experiencia en el departamento del Beni.

Capacidades comprobadas para procesos de planificacion, seguimiento a la
ejecucion por resultados, monitoreo y evaluacién de proyectos.

Habilidad para liderar y trabajar con grupos multidisciplinarios e
interinstitucionales, capacidades de resolucion de conflictos y construccién de
CONSensos.

10. Disponibilidad para viajar al area del proyecto, actitud proactiva y comunicativa.
11.Habilidades demostradas de analisis, sintesis y redaccién para generar informes,

documentos de conocimiento/ publicaciones e instrumentos de comunicacién
escritos de alta calidad.

12. Sensibilidad y conocimientos de enfoques de equidad de género y sostenibilidad

ambiental.

13. Buenas habilidades de comunicacion e interrelacion con actores claves del

proyecto.
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Actividades y/o productos del proyecto
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El o la especialista contratado(a) liderara las actividades contempladas por el proyecto y
coordinara, cuando sea pertinente, con consultoras contratadas y la comision 9.

RESULTADOS ACTIVIDADES PRODUCTOS RESPONSABLE(S) | CONCLUSION
Documento Elaborary presentar ala comisién 9la | Propuesta Especialista Junio, 2023
sobre ganaderia | propuesta de trabajo parala gestion presentaday
sostenible para | 2023 (Incluyendo plan de talleres y/o aprobada por la
los Llanos de mesas de discusion, metodologias y Comisién 9
Moxos, resultados esperados). Objetivos
elaboradoen | principales: Definicidn colaborativa de
consensocon | laganaderiasostenible, indicadores,
actores estudios de impacto ambiental
necesarios y propuesta de mejores
practicas ganaderas.
Organizar un taller interno de comisién | Taller ejecutado Especialista Junio, 2023
9, instituciones de conservaciény
expertos para definicion de estrategia
interna (Presencia de 4 expertos
internacionales)
Llevar a cabo actividades de acuerdo Talleres y eventos | Especialista Septiembre,
con la propuesta aprobada (incluyendo | ejecutados 2023
minimo 2 talleres de actores con
presencia de 2 expertos
internacionales)
Elaboracién de documento propuesta | Documento de Especialista Noviembre,
de ganaderia sostenible a partir del propuestade 2023
trabajo colaborativo de actores clave ganaderia
en talleres. sostenible
presentado
Estudio de Organizar reunién comisién 9 para TDR para Especialista Junio, 2023
mercadoy determinar detalles de TDR de la consultoria
potencialidades | consultoria para el estudio de mercado | elaborado
de certificacion | de la carne sostenible y evaluacién de
de lacarne oportunidades de certificacion.
sostenible de los | Contratar los servicios de consultoria | Empresa Especialistay Junio, 2023
Llanos de Moxos | para el estudio de mercado y consultora coordinadora
certificacién de acuerdo con TDR contratada con comisién
definidos TDRs definidos
Coordinar reuniones de revisién Minutas de Especialista Julio, 2023
preliminar de resultados (a incluirse en | reuniones
TDRs) previas al cierre de la realizadas
consultoria
Elaboracion de estudio de mercado y Documento de Consultora Agosto, 2023
certificacion para la carne de los Llanos | estudio de contratada
de Moxos mercado
Estudio de Contratar consultora para estudio de Consultora Especialistay Mayo,2023
impacto impacto ambiental de quemas en contratada coordinadora
ambiental sistemas productivos ganaderos - comisién
presentado Realizando quemas experimentales en
Reserva Natural Barba Azul y un
analisis histérico de quemas con la base
de informacion Satrifo.
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Elaborar el plan metodolégico para Plan elaborado Consultora Junio, 2023
estudio de campo con quemas contratada,

experimentales y andlisis de
informacion histérica de quemas.

especialistay
coordinadora

Realizar entradas de campo para Quemas Consultora Octubre, 2023
estudio con quemas experimentales en | experimentales contratada,
dos épocas (Julio y Sept-Oct) realizadas especialistay

coordinadora

comisién
Presentar documento del estudio de Estudio de Consultora Febrero, 2024
impacto ambiental de quemas en impacto ambiental | contratada,
sistemas productivos ganaderos presentado especialistay

coordinadora
comision

Reportes de
evaluaciones de

Contratar equipo técnico parala
elaboracion de planes territorialesy

Equipo técnico
contratado

Especialistay
coordinadora

Agosto, 2023

campo en asistencia técnica de practicas comisién
estancias sostenibles en 5 estancias ganaderas,
ganaderas de acuerdo con estandares e
indicadores definidos con actores
Realizar evaluaciones de campo a 5 Reporte técnico Consultoria Noviembre,
estancias ganaderas en época secade | preliminar de contrataday 2023
acuerdo con estandares definidos evaluaciones de especialista
campo
Acuerdos de Organizar unareunién con actores Reunidnrealizada | Especialistay Diciembre,
conservaciéon | clave parala presentacion de: los coordinadora 2023
con ganaderos | estandares concertados, el estudio de comision
iniciados mercado incluyendo las oportunidades
de certificacion.
Promover acuerdos de conservacion Memoria de Especialistay Noviembre,
entre actoresy el Grupo de Trabajo reunién con coordinadora 2023
para la continuidad de las actividades actores elaborada. | comision
de sostenibilidad en estancias
ganaderas
Reportes Primer reporte técnico describiendo el | Reporte técnico Especialistay Julio, 2023
técnicos de desarrollo de las actividades del presentado coordinadora
avances periodo abril ajunio comisién
Segundo reporte técnico describiendo | Reporte técnico Especialistay Octubre, 2023
el desarrollo de las actividades del presentado coordinadora
periodo julio a septiembre. comisién
Tercer reporte técnico describiendo el | Reporte técnico Especialistay Enero, 2024
desarrollo de las actividades del presentado coordinadora
periodo octubre a diciembre. comisién
Cuarto reporte técnico describiendo el | Reporte técnico Especialistay Abril, 2024
desarrollo de las actividades del presentado coordinadora
periodo enero a marzo comisién
V. Plazo del servicio

El periodo de contratacién es de (11) meses.
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VL. Aspectos generales

Asociacién Armonia proporcionara al o la especialista las facilidades necesarias para el
desempeno de sus actividades.

Por la naturaleza de los servicios, el trabajo podra desarrollarse de manera remota, y
cuando fuere requerido, previa coordinacion con Armonia podra trasladarse a los sitios a
desarrollar los talleres de intercambio y viajes de campo pertinentes para el desarrollo de
las actividades.

Los gastos que impliquen movilizacién, hospedaje y alimentacién, de acuerdo con las
actividades y requerimientos del proyecto, seran cubiertos por el proyecto.

VIl. Postulacion

Las personas interesadas deben hacer llegar su postulacién en un solo archivo PDF, que
debe incluir una carta de presentaciéon con su expectativa salarial, hoja de vida con
documentacion de respaldo solamente con lo relacionado a la presente convocatoria, al
correo electrénico empleo@armonia-bo.org

Colocar en el asunto: “Especialista Proyecto Ganaderia Sostenible en el Beni”.

Se recibiran postulaciones hasta el 8 de mayo del presente afo y unicamente
contactaremos a las personas preseleccionadas.
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