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PRESENTACION

Cumpliendo con la normativa en
actual vigencia, presentamos ante
la sociedad civil en general, la
rendicién publica de cuentas

parcial 2016.




SECRETARIA DE
DESARROLLO HUMANO

Tiene como obijetivo principal
mejorar la calidad de vida de la
poblacién, a través de la
planificacién y ejecucién de
proyectos y actividades de inclusién
social; generando mayores
posibilidades de acceso a la
educacién, salud, deporte y
seguridad ciudadana
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Entrega de 192.000 mochilas a estudiantes de nivel inicial y primario de unidades
educativas fiscales y de convenio

Habilitacion de 28 bibliotecas virtuales que permiten el acceso a la tecnologia.

Mantenimiento preventivo de establecimientos educativos y servicios basicos

O 170.000 raciones de desayuno escolar distribuidas durante el 2016

Acopio y traslado de residuos sélidos de establecimientos educativos



PROMOCION DEPORTE

Coordinacién para la participacion de mas
de 2.700 deportistas en los Juegos
Deportivos Estudiantiles Plurinacionales del
nivel primario y secundario.

Apoyd a las olimpiadas deportivas para
personas con discapacidad.

Promociond e incentivo la practica
deportiva de méas de 500 ninos, ninasy
adolescentes trabajadores, en las disciplinas
de futbol, futsal y atletismo.




DIRECCION DE
GENERO GENERACIONAL Y FAMILIA

Su trabajo estd descentralizado en las seis
comunas de la ciudad, a través de los
siguientes departamentos:

Departamento de Servicios Legales
Integrales Municipales (SLIM).

Departamento de Defensorias de
la Nifiez y Adolescencia.

TO LERAN C IA Departamento de Programas de

Atencidn a la Infancia.

< : I R O Departamento de Adulto Mayor.

——=A | A Departamento de Discapacidad.
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DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS DE

ATENCION A LA INFANCIA

o) Servicio gratuito de atencién a la primera infancia, a través de centros infantiles; la
mayoria ubicados en la zona sur de la ciudad.

QO Para evitar la desintegracion familiar, también lleva adelante el proyecto de
fortalecimiento a familias vulnerables.




SERVICIOS LEGALES

INTEGRALES MUNICIPALES

O Implementacion de politicas de prevencién, atencion y protecciéon en defensa de los
derechos de mujeres victimas de toda forma de violencia.

O Fortalecimiento de los servicios desconcentrados en las 6 comunas de la ciudad.

O Asistencia multidisciplinaria a mujeres victimas de violencia.




Implementacion programas de
atencion y prevencion contra el abuso
sexual.
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Prevencién de tratay trafico de
personas a través de la entrega de
formularios de autorizacion de viaje a
menores de edad.

Desconcentracion de los servicios

legales, psicoldgicos y sociales en las
sels comunas.




DEPARTAMENTO DEL ADULTO MAYOR

Trabaja para fortalecer y promover el ejercicio de los derechos y
orivilegios de los adultos mayores.
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DEPARTAMENTO DE DISCAPACIDAD

Durante el 2016, se adquirieron tres buses para estudiantes con
discapacidad; contribuyendo de esta manera a una educacion inclusiva




SECRETARIA DE
ATENCION AL CIUDADANO

Fue creada con el objetivo de brindar un
servicio de calidad al contribuyente,
fomentando el cumplimiento de las
obligaciones tributarias.

Cuenta con tres areas fundamentales:

Direccién de Urbanismo y Servicios
Municipales

Direccion de Administracion
Geografica y Catastro
Direccion de Recaudaciones
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Uno de los principales logros de esta gestion fue la Regularizacion Voluntaria de
Deudas Tributarias Municipales, Ley Municipal N° 0143/2016, a la que se acogieron
un total de 167.894 contribuyentes.

IMPUESTOS

BIENES INMUEBLES VEHICULOS AUTOMOTORES ACTIVIDAD ECONOMICA PUBLICIDAD SITIOS MUNICIPALES MERCADOS

66. 366 60 751 10 380 2. 063 7 714 -

CONTRIBUYENTES ACOGIDOS

TOTAL 167.894




DIRECCION DE

AUDITORIA INTERNA

Busca minimizar riesgos administrativos y optimizar los recursos
financieros y humanos del Gobierno Municipal.

Tiene como objetivo emitir recomendaciones para el mejoramiento de
los procesos administrativos, de informacion y control gerencial para
incrementar los niveles de calidad, oportunidad y confiabilidad.

A NOVIEMBRE DE 2016, EMITIO

13

INFORMES DE
AUDITORIA NO
PROGRAMADOS

INFORMES DE
AUDITORIA
PROGRAMADOS




ECRETARIA DE
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Trabaja por la integracién
cultural a través de la educacion,
las expresiones artisticas y las
practicas interculturales en los 14
distritos de la ciudad.

Festival de la cueca
Rescate de actividades
culturales en las comunas

Rescate de tradiciones de
San Joaquin

Instructor Ballet Municipal

Proyectos comunitarios




SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA

Mas de 236 millones de bolivianos en la construcciéon de infraestructuras viales que
oermiten fluidez vehicular en la ciudad.
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TRABAJOS EN VIAS

al 30 de noviembre

SUPERFICIE EN

METROS CUADRADOS

INVERSION EN
BS.

Asfalto y recarpetado

1.035.979,94

93.690.326,00

Mantenimiento de vias (bacheo)

123.368,06

28.509.855

Mantenimiento pavimento rigido

24.234,17

6.905.350,00

Ripiados y movimiento de tierras

433,766,61

12.850.000,00




UMIPRE PROMAN

Unidad descentralizada que trabaja en el mejoramiento de la infraestructura vial de la
ciudad; el mantenimiento y canalizacion de torrenteras.

Apoya ala prevencion de emergencias y desastres pluviales
Mantenimiento y equipamiento de alumbrado publico,
Apoyo en trabajos de equipamiento colectivo, medio ambiente y emergencias
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SECRETARIA DE

Administra 30 centros de salud de
porimer nivel y el hospital de segundo
nivel Cochabamba, dotando de
medicamentos, insumos,
equipamiento e instrumental; ademas
de realizar el mantenimiento
preventivo y correctivo de las
infraestructuras.

Bs. 22. 643.811 de inversién en el
mantenimiento y adquisicion de
equipamiento e instrumental
médico.
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HOSPITAL COCHABAMBA

Actualmente se
encuentran en
funcionamiento 8 nuevas
infraestructuras de centros
de salud de primer nivel
con camas y sin camas;
ademas del Hospital de

Segundo Nivel
Cochabamba.

INVERSION

MAS DE
26 MILLONES
DE
BOLIVIANOS




DIRECCION DE

MOVILIDAD URBANA

O O Con la incorporacion de 175 Guardias municipales de trafico y
vialidad, se redujo a un 70% el congestionamiento vehicular.




SECRETARIA DE
PLANIFICACION

El Gobierno Municipal busca que el territorio de la ciudad sea planificado de
manera integral, permitiendo el desarrollo urbano-rural ordenado y equilibrado.

e 22 proyecto elaborados
e 13 proyectos en proceso de elaboracion
e 16 proyectos por elaborar

LAGUNA ALALAY U. E. SALVADOR COSTANERA DEL SUR
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SECRETARIA DE
GOBERNABILIDAD

O

O Esta Secretaria trabaja en la promocién de una democracia
participativa con las organizaciones sociales de los 14 distritos de

la ciudad.

La Direccion de Coordinacion de Comunas y la Direccién de la
Intendencia municipal, forman parte de la Secretaria de

Gobernabilidad.

GobiernodelaCiudad
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CANCHA
BOMBONERA
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DIRECCION DE
COORDINACION DE COMUNAS

872 proyectos ejecutados en los 14
distritos de la ciudad, a través de las
comunas Valle Hermoso, Alejo

Calatayud, Molle, Tunari, ltoctay
Adela Zamudio.

PROYECTOS EMPLAZADOS:

Saneamiento basico
Mejoramiento de torrenteras,

Infraestructura urbana y deportiva

Fomento a la cultura




DIRECCION DE

INTENDENCIA MUNICIPAL

e Decomiso de més del10 toneladas
de alimentos y bebidas que no
cumplian con los pardmetros de
calidad alimentaria y no se ajustaban
a la norma de etiquetado.

e (Control a unidades educativas en
proteccion de la salud de la nifez y
juventud.

e 208 locales de expendioy

consumo de bebidas alcohdlicas

clausurados.

e 50 lenocinios clausurados, de
actividad clandestina.

e Mas de 8 toneladas de letreros y
otros de contaminacion visual
retirados de las vias de los diferentes
distritos
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O Coordina las acciones politicas,
técnicas y administrativas entre el
alcalde, las Secretarias
municipales, Subalcaldias y
entidades descentralizadas.

También promueve el desarrollo
normativo institucional.
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SECRETARIA

DETALLE

Informes Recibidos de Auditoria Interna

CANTIDAD

Evaluacion de informes de auditoria recibidos de la Contraloria General del Estado

Oficios de Secretaria General

Oficios firmados por la MAE

Memorandums firmados por La MAE

Memorandums firmados por el Secretario General

Comunicaciones Internas

Leyes Municipales

Resoluciones Municipales

Documentos Ingresados del Concejo Municipal (Hojas de Ruta)

Documentos Despachados (Cites)

Tramites presentados por ciudadanos e ingresados por diferentes unidades
municipales

Proyectos e informes de normativa municipal

Elaboracion de manuales de organizacion, funciones y reglamentos

Decretos municipales

Decretos Ediles

decretos ejecutivos

Resoluciones ejecutivas

Informes

Ingreso de tramites nuevos




SECRETARIA
EJECUTIVA

O

o Tiene como objetivo establecer niveles de coordinacién y cooperacion directa
con organizaciones sociales, civicas y territoriales, consolidando alianzas
estratégicas como parte de la gestidon constructiva de solucién de conflictos.

93 cursos y talleres de capacitacion referidos a la cultura del buen trato,
liderazgo, mercado seguro, hagamos bien las cosas; entre otros.

/54 reuniones de coordinacidon con representantes de diferentes sectores
sociales.

Ejecuta politicas comunicacionales, en coordinacién con todas las Secretarias y
Direcciones.
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DIRECCION DE
ASESORIA LEGAL

Cumpliendo con la normativa en actual
vigencia, durante el 2016, la Direccion de
Asesoria Legal, patrocind 366 procesos
judiciales. También realizé asesoramiento
legal y oportuno a las diferentes instancias
del Gobierno Auténomo Municipal de

Cochabamba (GAMC).

JUICIO PUENTE COLAPSADO

CANTIDAD DESCRIPCION

Procesos Penales

Procesos Civiles

Procesos Laborales

Procesos Contenciosos
Administrativos

Procesos Coactivos Fiscales

Acciones de Amparo Constitucional

Accién Popular

Recurso de Nulidad

TOTAL




SECRETARIA
DESARROLLO SUSTENTABLE

@) Promueve el desarrollo econémico local, integral y
O sostenible, articulando estrategias de concertacion entre el
sector publico y el productivo privado.
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Impulsa el desarrollo y promocién
del turismo inclusivo, sostenible y

competitivo.
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Promueve el desarrollo sustentable
mediante |la formulacién, ejecucion
de programas y proyectos, para la
gestion de los recursos naturales y la
gestion ambiental en el ambito del
territorio municipal.
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