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Estado Plurinacional de Bolivia Luchando juntos contra el Cambio Climéatico

TERMINOS DE REFERENCIA

CONSULTORIA POR PRODUCTO: “COORDINADOR(A) EQUIPO PARA LA
FORMULACION, AJUSTE Y VALIDACION DEL PLAN PLURINACIONAL DE CAMBIO
CLIMATICO”.

1. ANTECEDENTES

El Estado Plurinacional de Bolivia est4 orientado a la busqueda del Vivir Bien, a través del
desarrollo integral en armonia y equilibrio con la Madre Tierra para la construccién de una
sociedad justa, equitativa y solidaria con respeto a la pluralidad econémica, social, juridica, politica
y cultural del pueblo boliviano. Bajo este contexto, la lucha contra el cambio climéatico del Estado
Plurinacional de Bolivia se basa en la vision del desarrollo integral para Vivir Bien definida en la
Constitucién Politica del Estado, la Ley N° 71 de Derechos de la Madre Tierra, la Ley N° 300
Marco de la Madre Tierra y Desarrollo Integral para Vivir Bien, ademas se estructura en el marco
de la Agenda Patridtica 2025 y el Plan de Desarrollo Econémico y Social 2016-2020 (PDES).
Finalmente, a nivel internacional, dicha lucha estd enmarcada en las metas de la Contribucién
Prevista Determinada Nacionalmente (NDC) presentada por Bolivia ante la Convenciéon Marco de
las Naciones Unidas sobre Cambio Climatico en el marco del Acuerdo de Paris.

La Autoridad Plurinacional de la Madre Tierra (APMT) tiene la funcién principal de formular e
implementar la Politica y el Plan Plurinacional de Cambio Climatico para Vivir Bien en coordinacion
con todos los sectores a partir del mandato otorgado por la Ley N° 300, Ley Marco de la Madre
Tierra y Desarrollo Integral para el Vivir Bien, de 15 de octubre de 2012, y el Decreto Supremo
1696, de 14 de agosto de 2013 que reglamenta su funcionamiento. La APMT desarrolla,
administra, opera y ejecuta sus acciones a través de sus tres mecanismos técnicos: el Mecanismo
de Adaptacion para Vivir Bien, el Mecanismo de Mitigacion para Vivir Bien, y el Mecanismo
Conjunto de Mitigacion y Adaptacion para el Manejo Integral de los Bosques. La APMT también
cuenta con el Fondo Plurinacional de la Madre Tierra como mecanismo financiero y es
responsable de implementar el Sistema Plurinacional de Informacion y Monitoreo Integral de la
Madre Tierra (Sistema MTCC).

El Sistema de Planificacion Integral del Estado, en el marco de la planificacion territorial del
desarrollo integral, promovera la gestion de los sistemas de vida de la Madre Tierra, para alcanzar
de forma simultdnea y complementaria sistemas productivos, sustentables, erradicacion de la
extrema pobreza, proteccién y conservacion de las funciones ambientales y los componentes de la
Madre Tierra, en diferentes ambitos territoriales y jurisdiccionales segun corresponda. El Sistema
de Planificacion Integral del Estado, incorpora de forma integrada la gestion de riesgos, adaptaciéon
al Cambio Climatico y gestion integral de sistemas de vida, fortaleciendo las capacidades de
resiliencia de las comunidades y el resto de la naturaleza.

En este marco, el Ministerio de Medio Ambiente y Agua, la Autoridad Plurinacional de la Madre
Tierra, y la Agencia Suiza para el Desarrollo y la Cooperacion (COSUDE), suscribieron el
Convenio N° 81040139 para la implementacion del Proyecto Biocultura Fase Il (PBCCII) que busca
contribuir a mejorar las condiciones de vida de las familias y comunidades rurales vulnerables de la
region andina de Bolivia en un entorno de cambio climatico, y enmarcado en los lineamientos
metodoldgicos relacionados con la planificacién integral del Estado.
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El Convenio PBCC Il ejecutado por la APMT, busca como objetivo central: Fortalecer a la
Autoridad Plurinacional de la Madre Tierra (APMT) en la implementacion de la Ley N° 300,
especialmente en cuanto al desarrollo metodoldgico de los instrumentos del Fondo Plurinacional
de la Madre Tierra (FPMT) y de los mecanismos de adaptacion y el mecanismo conjunto de
mitigacion y adaptacion para la gestion integral de bosques. Para concretar este objetivo orienta
sus actividades en los siguientes componentes:

e Componente 1: Planificacion y gestion publica del cambio climatico.

¢ Componente 2: Fortalecimiento Institucional e interrelacionamiento de la APMT.

e Componente 3: Sistema Plurinacional de informacion y monitoreo integral de la Madre
Tierra (Sistema MTCC).

La estrategia de formulacion del PPCC plantea su formulacién, validacién y ajustes con un caracter
participativo, para cumplir con ello, esta consultoria se desarrollard en tres fases, la primera fase
de preparacion y organizacion para el inicio de la elaboracion del Plan y comprende los arreglos
institucionales operativos y metodoldgicos. La segunda fase, de diagnéstico y formulacion del Plan
PCC y comprende dos productos claves: a) la elaboracion del diagndstico y b) la formulacion del
documento de Plan PCC, ambos productos deben incorporar las recomendaciones internas que
emita cada mecanismo de la APMT. Se espera que hasta la conclusién del dltimo trimestre de la
gestion 2018, se cuente con el primer producto de esta fase mientras que el segundo producto
debera ser encarado en el primer cuatrimestre de la gestion 2019. La tercera fase comprende el
desarrollo de un proceso de ajuste, socializacién y validacion del Plan PCC, mismo que debe
concluirse durante el primer semestre del 2019.

Considerando los aspectos antes mencionados, las actividades del POA 2018 y a objeto de
contribuir a las acciones enmarcadas en el Objetivo 1 del convenio: La Politica y el Plan
Plurinacional de Cambio Climéatico son aprobados e implementados a nivel Nacional.
Normativa del Plan Plurinacional de CC aprobada y difundida, la APMT requiere contratar los
servicios de una consultoria para “Coordinador(a) del equipo para la formulacion ajuste y
validacién del Plan Plurinacional de Cambio Climatico”, en su Fase N°1 y parcialmente para la
Fase N°2.

2. OBJETIVOS DE LA CONSULTORIA
2.1. Objetivo General

Coordinar y desarrollar la formulacién del Plan Plurinacional de Cambio Climatico alineado a la
Politica Plurinacional del Cambio Climatico, al marco normativo, politicas publicas y compromisos
de pais, en coordinacion con el equipo de consultores especializados en el ambito de cada
mecanismo y los insumos generados por macrorregion para que se constituya en la herramienta
de gestidn del cambio climatico y de vision compartida intra e interinstitucional.
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2.2. Objetivos especificos.

o Revisar y ajustar la Estrategia de Articulacion y Formulacion del Plan PCC, acorde al
trabajo coordinado del equipo de especialistas del Plan y los lineamientos que sean
definidos por la APMT.

e Conducir el proceso de elaboracion del Plan Plurinacional de Cambio Climatico en
coordinacién con el equipo de consultores especializados y las direcciones de los
mecanismos, considerando la Estrategia para la elaboracién del Plan y los lineamientos
gue sean definidos por la APMT y el equipo de formulacion del Plan.

e Formular el Plan PCC en su fase de diagnéstico, desde el enfoque de los mecanismos de
mitigacién, conjunto y adaptacion, incorporando los lineamientos politicos, conceptuales,
metodoldgicos, operativos y de seguimiento de éstos.

3. ALCANCE DE LA FORMULACION DEL PLAN PCC

La formulacién del Plan PCC, debe coadyuvar al cumplimiento de los mandatos establecidos en la
Ley N° 71 de Derechos de la Madre Tierra, la Ley N° 300 Marco de la Madre Tierra y Desarrollo
Integral para el Vivir Bien, el Decreto Supremo N° 1696 y en lo que corresponda al Plan Operativo
Anual de la APMT. En este sentido, el alcance de formulacion del Plan se organiza en las
siguientes fases:

3.1. Fase 1. Preparacion y organizacion para el inicio de la elaboracion del Plan

¢ Organizacion de todos los insumos existentes e identificacién de las ausencias en relacién
a los objetivos, metas e indicadores para la elaboraciéon del Plan PCC, considerando el
ambito de cada mecanismo.

e Definir la articulacion y coherencia necesaria entre la Estrategia de Articulacion y
Formulacion del Plan PCC, los insumos generados por otras consultorias y otros
documentos que disponga la APMT.

e Coordinacion técnica y estratégica del equipo de consultores especializados en los ambitos
de cada mecanismo, involucrados en la formulacion del Plan PCC.

¢ Identificacion de actores clave y definicion de estrategia de articulacion bajo una agenda
determinada.

e Articulacion tematica y estratégica de las plataformas que se conformen en el ambito de
cada mecanismo para la generacion de insumos que contribuyan a la formulacién del Plan
PCC.

3.2. Fase 2. Diagndstico y Formulacion del Plan PCC
Proyectar y articular desde el &mbito de cada mecanismo:

e El desarrollo de la fundamentacion politica, estratégica y teérica-metodoldgica del Plan en
el &mbito de cada mecanismo, en coordinacion con la APMT y el equipo de consultores
especializados en cada mecanismo.

e La articulacién del Plan PCC y sus componentes al PDES y los compromisos de pais en el
marco de la CPND.
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e La orientacion y definicion de la temporalidad del Plan PCC con base al analisis de
vulnerabilidad y escenarios climéticos.

o Desarrollo de la estructura técnica-metodolégica de los componentes del Plan PCC.

e La definicién, a partir del diagnostico de los mecanismos, de la linea base multidimensional
del Plan Plurinacional de Cambio Climatico.

e La definicién de indicadores de cumplimiento, seguimiento y monitoreo, asi como de los
indicadores de cumplimiento del Plan PCC.

e Elaboracién de los instrumentos para el seguimiento y monitoreo del Plan PCC.

e Disefio de los instrumentos y guias para el seguimiento y monitoreo del Plan PCC

3.3. Fase 3. Ajuste y validaciéon del Plan PCC

e Ajuste intrainstitucional del Plan PCC, en su primera fase.

e Definicion de los criterios y metodologia para la validacion del Plan PCC en el ambito de
sus mecanismos, a ser desarrollada durante el primer trimestre del afio 2019.

e Elaboracién de una agenda consensuada.

Las actividades detalladas tienen caracter indicativo y no limitativo, seran ajustadas en relacion a
la dinAmica del desarrollo de la Consultoria y el requerimiento de la APMT, para la formulacién,
ajuste y validacién del Plan Plurinacional de Cambio Climatico.

Inicialmente, la consultoria se enfocard en la Fase N°1 y parcialmente de la Fase N°2.

4. PRODUCTOS ESPERADOS

Se esperan los siguientes productos, los mismos que deben ser revisados por las tres Direcciones
de la APMT, en el ambito que les corresponda y la Direccién Ejecutiva:

NOMBRE DEL PRODUCTO CONTENIDOS MINIMOS DEL PRODUCTO
Plan de trabajo de formulacidon del Plan en su primera fase que al
menos debe contener: indice, introduccion, antecedentes, enfoque,
objetivos, metodologia, referencias, bibliografia y anexos.
En la parte especifica, el documento debe contener:

e Introduccion
Antecedentes.
Marco conceptual
Alcance de la consultoria
Obijetivos
Marco metodolégico que incorpore una estrategia de
articulacion con los principales actores, en coordinacién con las
consultorias especializadas por mecanismo.

¢ Cronograma de ejecucion
Anexos: Propuesta de contenido minimo y alcance de; a) Diagnostico,
b) Contenido del Plan PCC.

Producto N°1:
Plan de trabajo para la
elaboracién del Plan PCC.

Producto N°2 Documento ajustado y compilado de la Estrategia de formulacion del
“Documento ajustado de la Plan PCC con base a los insumos provistos por el equipo de
Estrategia de formulacion del especialistas del Plan PCC y coordinado con la APMT, cuyo contenido
Plan PCC” minimo debe ser:
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Antecedentes.

Marco tedrico.

Enfoques orientadores del Plan PCC

Articulacién del Plan PCC a los diferentes instrumentos de

planificaciobn y materializacion de esta articulacion para el

acompafiamiento del Ministerio de Planificacién del Desarrollo al

proceso de formulacién del Plan PCC.

e Revision y ajuste de los lineamientos politicos, conceptuales,
metodoldgicos, operativos y de seguimiento del Plan PCC.

e Organizacion y planificacion acorde a las fases de formulacién

del Plan PCC, que considere los hitos, actores, temporalidad,

andlisis de riesgos y oportunidades en coordinacion con las

consultorias especializadas por mecanismo.

e Diagnoéstico multidimensional que incorpore: a) los insumos a
disposicion en la APMT, organizados, sistematizados vy
complementados con un analisis del ambito en que trabaja cada
mecanismo, b) un analisis de vulnerabilidad y sus capacidades

Producto N°3 adaptativas y de resiliencia del &mbito, sector o programa y c)

“Documento preliminar de la un diagrama analitico de actores de acuerdo al &mbito, sector o

formulacién del Plan PCC” programa que involucre la caracterizacién, problematica,
acciones y limitaciones vinculados a la gestion del cambio
climético.

e Marco politico, legal e institucional del Plan PCC
e Fundamentacién politica, estratégica y tedrica-metodolégica del
Plan en el &mbito de cada mecanismo.

Todos los productos deberan contener caratula, indice de contenido, tablas, figuras, fotos y la
referencia bibliogréfica citada.

5. SUPERVISION, PRESENTACION, REVISION Y APROBACION

La supervision de la consultoria estara a cargo de la Direccién Ejecutiva de la APMT vy la Direccién
del Mecanismo de Adaptacion en coordinacién con las Direcciones de los Mecanismos de
Mitigacion y Conjunto. La presentacion de informes de avance (escritos u orales) se haran a
requerimiento de la APMT.

La presentacion de los productos deberd hacerse en la fecha fijada segun cronograma de
presentacion, en tres ejemplares tanto en versién impresa (anillados) como en version digital
editable, incluyendo caréatula, tabla de contenido, tablas, figuras, gréficos y fotografias, fuentes
citadas y anexos. Cada dia de atraso en la presentaciéon de los productos sera sujeto de
penalidades de acuerdo a lo establecido en el contrato. Si el atraso en la presentacion de cualquier
producto o sus versiones revisadas superara los 5 dias calendario, salvo justificativo debidamente
aprobado por la APMT, caso contrario se considerara una causal de resolucion de contrato.

La revision de los productos y la emision de informe técnico de aprobacion u observaciones por
parte de la APMT se desarrollard en un plazo que no superara los 10 dias hébiles, y el plazo de
ajuste de las observaciones y presentacion del producto subsanando las observaciones por parte
del consultor no superara los 10 dias habiles. Cada producto podréa ser revisado hasta 3 veces. Si
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en su tercera revision el contenido del producto no es satisfactorio para la APMT, por ser
considerados insuficientes los ajustes realizados, dicha situacion se considerara como causal de
resolucion de contrato.

6. PROPIEDAD INTELECTUAL, PLAGIO Y CONFIDENCIALIDAD

El material producido bajo estos términos de referencia, tal como escritos, graficos, medios
magnéticos y digitales, programas de computacion y demas documentacién generada sera de
propiedad exclusiva de la Autoridad Plurinacional de la Madre Tierra, institucion que tendra los
derechos exclusivos para publicar, difundir o implementar lo generado en el marco de la presente
consultoria. Este derecho continuara vigente aln concluida la relacion contractual de las partes.

De verificarse el plagio de cualquier contenido, informacién, grafico y cualquier texto referido por el
consultor sin mencién de la fuente original sera una causal de resolucion de contrato.

El consultor deberd comprometerse a guardar absoluta confidencialidad durante y después de la
ejecucioén del servicio sobre toda la informacién a la que tenga acceso.

7. MODALIDAD DE CONTRATACION

La contratacion se realizara bajo la modalidad de consultoria por producto. El tiempo de duracién
de la consultoria sera hasta el 10 de diciembre 2018 a partir de la firma del contrato.

8. COSTO Y FORMA DE PAGO DE LA CONSULTORIA

El costo de la consultoria asciende a un monto total de Bs.- 27.000.- (Veintisiete mil 00/100
bolivianos), que serdn cancelados en montos parciales contra aprobacion de los productos a ser
presentados, de acuerdo al siguiente cronograma:

PRODUCTO PLAZO DE PRESENTACION POR PRODUCTO PAGO POR
PRODUCTO
Producto N°1 | Hasta los 5 dias calendario a partir de la firma del contrato. 3.000.-
Producto N° 2 | Hasta los 20 dias calendario a partir de la firma del contrato. 12000.-
Producto N° 3 | Hasta el 10 diciembre 2018. 12000.-

Es responsabilidad del(a) consultor(a) el pago de los impuestos de ley debiendo emitir factura a la
institucion a nombre de PRO-RURAL con NIT 1018325026.

9. LUGAR DE TRABAJO

El servicio de consultoria tendra como sede de trabajo la ciudad de La Paz, pudiendo realizar
viajes al interior del pais, cuando sea necesario, cuyo costo de pasajes y viaticos estara incluido
dentro del costo de contrato de consultoria; en caso que los viajes no hayan sido previstos
inicialmente, los mismos podran ser cargados al Convenio N° 81040139, de acuerdo al POA de la
gestién 2018. El consultor trabajara en el lugar establecido por la APMT y debera disponer del
material e instrumentos necesarios para el desarrollo de la consultoria.
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10. PERFIL PROFESIONAL Y EXPERIENCIA DEL/A CONSULTOR/A
A. REQUISITOS
A.1. FORMACION PROFESIONAL

Licenciatura con Diploma Académico, Titulo en Provision Nacional o Profesional en ciencias:
sociales, naturales, agronémicas, econdémicas, salud, pedagdégicas o financieras. (Excluyente)

A.2 FORMACION ADICIONAL

e Postgrado: Doctorado, maestria o diplomado en alguna de las siguientes areas: en
Desarrollo sostenible y/o planificacion, elaboracion, evaluacién de programas y/o proyectos,
desarrollo rural, salud, medio ambiente, cambio climatico, adaptacion y resiliencia frente al
cambio climatico, gestion de riesgos y/o economia comunitaria. (Deseable)

e Cursos: En alguna de las siguientes areas: planificacién para el desarrollo, gestion de
programas y/o proyectos, planificacion, seguimiento, monitoreo y evaluacién de programas
y/o proyectos publicos. (Deseable)

A.3 EXPERIENCIA PROFESIONAL

Experiencia laboral general de cinco (5) afios en instituciones publicas y/o privadas,
debidamente acreditada en el &mbito de planificacion, elaboracién e implementacién de programas
0 proyectos de desarrollo. (Excluyente)

Experiencia laboral especifica de tres (3) afios en entidades publicas y/o privadas en alguna de
las siguientes areas: Elaboracion, implementacién y/o coordinacién de planes, programas o
proyectos, planificacion, desarrollo rural, salud, medio ambiente, cambio climatico, adaptacion y
resiliencia frente al cambio climatico, gestién de riesgos y/o economia comunitaria, experiencia en
coordinaciéon de plataformas multiactor para la formulacion de planes, programas, proyectos u
otros. (Excluyente)

La experiencia laboral general y especifica se evaluara a partir de la emisién del Diploma
Académico, 6 Titulo en Provisién Nacional o Profesional que corresponda, de acuerdo al nivel de
formacion que tenga el postulante, en ambos casos con hoja de vida en formato requerido y
debidamente firmada, que se constituye en declaracién jurada.

A.4 OTRAS CUALIDADES REQUERIDAS (No Ponderadas)

a) Alto compromiso con la Constitucién y las politicas del Estado.

b) Responsabilidad, organizacion y disposicion al servicio publico.

c) Proactividad y creatividad.

d) Pensamiento critico y analitico.

e) Capacidad de trabajo en equipo mediante la coordinacion colectiva e iniciativa individual.

f) Capacidad para relacionarse con actores y organizaciones locales, comprendiendo la
dinamica social de las comunidades indigena originario campesinas.

g) Disponibilidad de viajes al interior del pais, incluyendo sitios rurales.
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h) Manejo de paquetes informéticos en ambiente Windows minimamente a nivel de usuario
(Word, Excel, correo electrénico, navegaciéon de internet).
i) Capacidad para transmitir conocimientos.

11. CRITERIOS DE POSTULACION

e Fotocopia de la cédula de identidad
¢ Hoja de vida en formulario adjunto debidamente firmado (No documentada). (Excluyente)
e Fotocopia del Diploma académico, titulo en provision nacional o profesional.

12. CRITERIOS DE CALIFICACION

CRITERIO EVALUACION
Al. FORMACION PROFESIONAL 20
Diploma Académico, Titulo en Provisiébn Nacional o Profesional en ciencias: sociales, 20

naturales, agronémicas, econémicas, salud, pedagogicas o financieras. (Excluyente)

Al. FORMACION PROFESIONAL ADICIONAL* 10
Doctorado y/o maestria en alguna de las siguientes areas: en Desarrollo sostenible y/o 5
planificacién, elaboracion, evaluacion de programas y/o proyectos, desarrollo rural, salud,
medio ambiente, cambio climatico, adaptacion y resiliencia frente al cambio climatico,
gestion de riesgos y/o economia comunitaria. (Deseable)

Diplomado en alguna de las siguientes areas: en Desarrollo sostenible y/o planificacion, 3
elaboracién, evaluacion de programas y/o proyectos, desarrollo rural, salud, medio
ambiente, cambio climético, adaptacién y resiliencia frente al cambio climético, gestién de
riesgos y/o economia comunitaria. (Deseable)

Cursos en alguna de las siguientes areas: planificacién para el desarrollo, gestion de 2
programas y/o proyectos, planificacion, seguimiento, monitoreo y evaluacién de
programas y/o proyectos publicos. (Deseable)

A2. EXPERIENCIA PROFESIONAL GENERAL 20
Experiencia laboral general de cinco (5) afios, a partir de la emisién del Diploma 20
Académico, Titulo en Provisién Nacional o Profesional que corresponda, en el ambito de
planificacién, elaboracién e implementacion de programas o proyectos de desarrollo.
(Excluyente)

A3. EXPERIENCIA PROFESIONAL ESPECIFICA ** 30
Experiencia laboral especifica de tres (3) afios, a partir de la emisién del Diploma 30
Académico, Titulo en Provisién Nacional o Profesional que corresponda, en entidades
publicas y/o privadas en alguna de las siguientes areas: Elaboracion, implementacién y/o
coordinacién de planes, programas o proyectos, planificacion, desarrollo rural, salud,
medio ambiente, cambio climatico, adaptacion y resiliencia frente al cambio climatico,
gestién de riesgos y/o economia comunitaria, experiencia en coordinacion de plataformas
multiactor para la formulacion de planes, programas, proyectos u otros. (Excluyente)

A.4. ENTREVISTAS PERSONAL 20
Entrevista personal 20
Notas (*):

*La formacién profesional adicional: maestria o Doctorado=5 puntos; Diplomado=3
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AUTORIDAD PLURINACIONAL DE LA

CeTErS ™ A
MADRETIE

Estado Plurinacional de Bolivia Luchando juntos contra el Cambio Climatico

En caso de ser adjudicada la consultoria, se realizara la verificacion de los respaldos de la hoja de
vida del postulante. Para ello se requerird fotocopias las cuales seran contrastadas con los

documentos originales.

ESTOS TERMINOS DE REFERENCIA SON ENUNCIATIVOS Y NO LIMITATIVOS.
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